Inspektor ds. szkéd w srodowisku w Wydziale Szkéd w Srodowisku

2017-06-06

Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

11713

6 czerwca 2017 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy poszukuje kandydatéw na stanowisko inspektora ds. szkéd w $rodowisku w Wydziale Szkéd w Srodowisku.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 2

ul. Dworcowa 81

85-009 Bydgoszcz

Bydgoszcz

Prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie objetym ustawg o zapobieganiu i naprawie szkdd w Srodowisku, w tym przyjmowanie
zgtoszen o wystapieniu szkody w Srodowisku, uzgadnianie w drodze decyzji warunkdw przeprowadzenia dziatan naprawczych i
zapobiegawczych w celu przywrdcenia srodowiska do stanu zgodnego z odpowiednimi standardami, a takze dokonywanie analizy ich
przeprowadzenia zgodnie z wydang decyzja (ocenianie uzyskania efektu ekologicznego) i w razie koniecznosci przeprowadzanie egzekucji
wykonalnosci.

Prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie objetym ustawa Prawo ochrony Srodowiska w zakresie historycznego
zanieczyszczenia powierzchni ziemi, w tym m.in. przyjmowanie zgtoszen w zakresie historycznego zanieczyszczenia powierzchni ziemi oraz
uzgadnianie w drodze decyzji planu remediacji, a takze dokonywanie oceny przeprowadzenia dziatah zgodnie z wydang decyzjg i w razie
koniecznosci prowadzenie egzekucji wykonania obowigzku.

Przygotowywanie projektéw harmonogramu zadan w zakresie zanieczyszczen historycznych i co najmniej raz na 5 lat dokonywanie jego
aktualizacji.

Wzywanie do przedtozenia wniosku o wydanie decyzji ustalajacej odpowiednio plan remedjacji/dziatah naprawczych i zapobiegawczych w
stosunku do podmiotédw do tego zobowigzanych, a w przypadku niewykonywania obowigzku naktadanie w drodze decyzji obowigzku
przeprowadzenia dziatan przywracajacych stan srodowiska do obowigzujgcych standardéw.

Naktadanie obowigzku, w formie decyzji, prowadzenia pomiaréw zawartosci substancji w glebie, ziemi lub wodzie lub monitoringu
przyrodniczego réznorodnosci biologicznej i krajobrazowej, zgodnie z ustawa o zapobieganiu szkodom w Srodowisku i ich naprawie lub

ustawa Prawo ochrony Srodowiska.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan.

Praca administracyjno-biurowa. Praca na peten etat 5 dni w tygodniu po 8 h. Siedziba Urzedu miesci sie w budynku przy ul. Dworcowej 81 na
IV-VII pietrze. Budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich, posiada windy. Wyjazdy na wizje
terenowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy.

Wykonywanie zadanh w siedzibie urzedu, praca administracyjno-biurowa. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

wyjazdy na wizje terenowe.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

Inne dokumenty i oSwiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Niezbedne:

Wyksztatcenie: $rednie.

Pozostate wymagania niezbedne:

« 0golna wiedza na temat mechanizmu powstawania i migracji zanieczyszczenia gleby i ziemi oraz wéd podziemnych,

« wykorzystywanie posiadanej wiedzy w kontekscie oceny szkdd w Srodowisku i historycznych zanieczyszczeh powierzchni ziemi,

* umiejetnos¢ pracy w zespole,

 umiejetnosci interpersonalne,

« odpornos$¢ na stres,

« znajomos¢ przepiséw prawa, tj. ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 roku o zapobieganiu szkodom w $rodowisku i ich naprawie, ustawy z dnia
27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony Srodowiska (zasady ogdlne i dziat IV - ochrona powierzchni ziemi), ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008
roku o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na

Srodowisko.

Dodatkowe:
Wyksztatcenie wyzsze profilowane z zakresu: geologii, hydrologii, hydrogeologii, geografii, gérnictwa i geologii lub studia podyplomowe w
ww. zakresie.

Umiejetnos¢ pracy z systemami GIS, znajomos¢ j. angielskiego na poziomie komunikatywnym.

« zyciorys i list motywacyjny,

« o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

« oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

« o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
« kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

« kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

« kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe.

« kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktorzy zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w

zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatéw.

16 czerwca 2017 r.

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy,
ul. Dworcowa 81, 85-009 Bydgoszcz
pok. 712 VII pietro (kancelaria)

z dopiskiem: WSS - inspektor



Inne informacje Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Planowane techniki i metody naboru:

1. Weryfikacja formalna nadestanych ofert, nie beda rozpatrywane oferty, ktére:

« nie spetniajg wymogéw formalnych okreslonych w ogtoszeniu,

« ztozone zostaty po terminie - przy przesytaniu oferty do RDOS w Bydgoszczy decyduje data stempla pocztowego,

* bez wymaganych dokumentdw,

* bez wlasnorecznych podpiséw kandydatow na zataczonych dokumentach,

* nie zawierajg oswiadczenia kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji, opatrzonego
wtasnorecznym podpisem.

2. Pisemny sprawdzian wiedzy (test):

* w przypadku, gdy aplikuje mniej niz 10 kandydatéw spetniajacych wymogi formalne, dopuszcza sie odstapienie od przeprowadzenia
niniejszego etapu,

* 50 % uzyskanych poprawnych odpowiedzi oznacza zaliczenie sprawdzianu wiedzy,

» w przypadku zaliczenia testu przez wiecej jak 5 0séb, do rozmowy kwalifikacyjnej zostanie poproszonych maksymalnie 5 kandydatéw,
ktorzy uzyskali najlepszy wynik.

3. Rozmowa kwalifikacyjna.

Informacje o kandydatach kwalifikujacych sie do kolejnych etapéw naboru (imie i nazwisko) oraz informacje o miejscu i terminie ich
przeprowadzenia zamiesza sie w Biuletynie Informacji Publicznej Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy oraz na tablicy
ogtoszeh w siedzibie Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy.

Oferty, ktére nie spetniag wymogdéw formalnych oraz oferty kandydatéw niewytonionych do zatrudnienia w stuzbie cywilnej mozna odebra¢ w
terminie 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru; po tym terminie Regionalny Dyrektor Ochrony
Srodowiska w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo do zniszczenia dokumentéw.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem tel.: 52 506-56-66 wew. 6013.
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